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INOJINTUKA
B OTHOIIEHHWU OBPABOTKH NEPCOHAJIbHBIX

1.HasHavenue u 06;1acThb AeiicTBHSA T0KyMeHTa

[onutuka B oTHOWEHUH 06paGOTKH TIEPCOHATBHBIX NAaHHBIX ONpENENseT MO3ULMIO U HAMEPEHHUS
MBJIOY «Jletckmit cax Ne 18» r.BopkyTsl (nanee- MBJIOY) B o6nactu 06paGOTKH W 3amIUTHI
[ICPCOHANIBHBIX NaHHBIX JIMI, COCTOSIIUX B JOTOBOPHBIX OTHOLICHHSX C MBJIOVY, obecrneueHun ux
LEJIOCTHOCTH U COXPAHHOCTH.

-TlonuTuka mpenHasHavena nng m3ydenus wu HCYKOCHHUTEJIbHOTO HCIIOJIHEHHS! PYKOBOIUTEISMH H
pabotHukamu MBJIOY.

2. Iestb ¥ NPHHLUANBI 06PAGOTKH MePCOHAILHBIX JAHHBIX

OnHa u3 mNpHOPHTETHBIX 3amad B paboTe MBJIOY - cobmozneHne naeicTByrOImEro
3aKOHONarenbCTBa Poccuiickoit ®enepaunn B 061acTy HHMOPMALHOHHOI Oe30macHOCTH, a TaK e
TpeOoBanuil (enepanbHoro 3akosa ot 27.06.2006 roma Nel52-®3 «O MIEPCOHAJIBHBIX JaHHBIXY,
OCHOBHOH LEJTBIO KOTOPOTO SABIAETCA ObecredeHre 3alluThl IpaB ¥ cBOGO YeoBeKa 1 rpaxjaHuHa
IpH 00pabOTKE €ro MepCOHANBHBIX JAaHHBIX, B TOM YHCIE 3allHThI IIpaB Ha HENPUKOCHOBEHHOCTH
YaCTHOH JXKH3HH, INYHYIO H CEeMEHHyIO TaifHy.

[lon mepcoHaNBHBIMH NaHHBIMH MOHHMAETCS TO6as MH(OpMAaIMA, OTHOCSAIIA’CS NPAMO HIIH
KC°BCHHO K ONPEJEICHHOMY HJIH OIpEeieMoMy QH3HYECKOMY JIHILY.

Lensio c60pa, 06paGoTKH, XpaHEHHUS, a Tak ikKe JPYTUX JEHCTBHH C NEPCOHANBHBIMH TaHHBIMH
COTPYRHHKOB, CTYNCHTOB, WM TPETBHX JHL (Hanee CyOBEKTOB NEpCOHATBHBIX IAHHBIX ) SBISETCS
ucrnonHernne obssarenscts MBJIOV mo morosopy ¢ HuMH.

[Tpu 06paboTke MepcoHATBHBIX JaHHBIX CYOBEKTOB pEau3yIOTCsl ClEAYIOIMe IPHHLIHIIBE:

-COOMOIeHre 3aKOHHOCTH IOJTy4YeHHs, 06paGoTKH, XPaHEHHUs, a TaK K€ APYTuxX AEHCTBHH ¢
[IEPCOHAIILHBIMHU TaHHBIMH;

-00paboTKa MepPCOHANBHBIX JAHHBIX MCKIIOUHTENBHO C LETbI0 HCIONHEHHS 00513aTeNbCTB 110
JIOrOBOPY OKa3aHHs yCIIyT;

-COOp TONBKO TeX MePCOHANBHBIX JaHHBIX, KOTOPbIE MEHUMATBHO HEOOXOIUMBI UIS JOCTHKEHUS
3asBJICHHBIX Lieel 06paboTku; .

-BEITMIOJIHEHHE Mep 110 00eCneeHUI0 6e30aCHOCTH MePCOHATBHBIX JAHHBIX npy ux obpaboTke u
XpaHEeHHH;

-COOJIIOIEHHE TIpaB CyObeKTa MePCOHATBHBIX JaHHBIX Ha AOCTYII K €T0 NEPCOHAIBHBIM JaHHBIM.

3.CocraB u cnocoGbl 06paGoTKH MepCOHATBHBIX JAHHBIX

B cocras o6pabareiBaemex 8 MBJJOY NEPCOHANBHBIX JaHHBIX MOTYT BXOAHUTD: l
-(baMuITHs, HMS, OTYECTBO;

-laTa pOXKIEHHs WIIH BO3DACT;

-[IaCIIOPTHBIE JAaHHBIE,

-aJIpec MPOXKUBAHUS;




-номер телефона, адрес электронной почты;

-другая информация, необходимая для исполнения договорных обязательств.
МБДОУ  не обрабатывает персональные данные, касающиеся состояния здоровья, вероисповедания, национальности  субъекта.
Персональные данные  МБДОУ получает только лично от субъекта.

Обработка персональных данных  происходит как неавтоматизированным, так и автоматизированным способом.

К обработке персональных данных  допускаются только сотрудники прошедшие определенную процедуру допуска, к которой относятся:

-ознакомление сотрудника с локальными нормативными актами (положения, инструкции и т.д.), строго регламентирующими порядок и процедуру работы с персональными данными;

-взятие с сотрудника подписки о соблюдении конфиденциальности в отношении персональных данных  при работе с ними;

-получение сотрудником и использование в работе минимально необходимых для исполнения трудовых обязанностей прав доступа к информационным системам, содержащим в себе персональные данные. 

Периодически в МБДОУ проводятся занятия с сотрудниками, обрабатывающими персональные данные, по тематикам информационной безопасности и правилам работы с информацией конфиденциального характера.
4. Хранение персональных данных
Персональные данные субъектов хранятся в бумажном (договор, согласие на обработку персональных данных) и электронном виде. В электронном виде персональные данные  хранятся в информационных системах персональных данных МБДОУ, а так же в архивных копиях баз данных этих систем. Порядок архивирования и сроки хранения архивных копий баз данных информационных систем персональных данных определены в инструкции о резервном копировании, которая является обязательной к исполнению администраторами соответствующих систем.

При хранении персональных данных соблюдаются организационные и технические меры, обеспечивающие их сохранность и исключающие несанкционированный доступ к ним. К ним относятся:

-назначение подразделения или сотрудника ответственного за тот или иной способ хранения персональных данных;

-ограничение физического доступа к местам хранения и носителям;

-учет всех информационных систем и электронных носителей, а так же архивных копий.
5.   Меры по обеспечению безопасности персональных данных при их обработке
Обеспечение безопасности персональных данных в МБДОУ достигается следующими мерами:

-назначением сотрудника, ответственного за организацию обработки персональных данных;

-проведением внутреннего аудита информационных систем, содержащих персональные данные;

-разработкой частной модели угроз безопасности персональных данных;

-назначением для каждой информационной системы ответственного администратора;

-определением списка лиц, допущенных к работе с персональными данными;

-разработкой и утверждением локальных нормативных актов, регламентирующих порядок обработки персональных данных, разработкой для операторов и администраторов информационных систем рабочих инструкций;

-реализацией технических мер, снижающих вероятность реализаций угроз безопасности персональных данных;

-проведением периодических проверок состояния защищенности информационных систем.
6. Пересмотр положений Политики
Пересмотр положений настоящей Политики проводится периодически не реже чем 1 раз в год, а также при изменении законодательства Российской Федерации в области персональных данных.
После пересмотра положений настоящей Политики, ее актуализированная версия публикуется на сайте.
